SEITE 12

LOKALES

MITTWOCH, 30. SEPTEMBER 2020

Wo Treuhand-Sc

Von Susanne Bohm

Heinz Schewe hat Meban-
Metallbau grop gemacht,
Jérgen Sonderby hat den
VEB Textilreinigung
Neubrandenburg
weitergefihrt und Irmtraut
Steinert hat MTN
Neubrandenburg fir die
Zukunft gestarkt: Diese und
andere Unternehmer
berichten in einer
Ausstellung Uber die
turbulenten Jahre nach der
Wende.

NEUBRANDENBURG. Eine Aus-
stellung tiber die Treuhand
und unternehmerische Nach-
wendeschicksale ist bis zum
8. November im Regional-
museum in Neubrandenburg
zu sehen. Unter dem Titel
wSchicksal Treuhand - Treu-
hand Schicksale® zeigt die
Ausstellung im ehemaligen
Franziskanerkloster, was ab
1990 tiber die Ostdeutschen
hereinbrach. ,Waren sie im
Herbst 1989 selbstbewusst
fur Freiheit und Demokratie
auf die Strallen gegangen,
nahm ihr Leben nun eine un-
gewollte Wendung*, heif’t es
von der Rosa-Luxemburg-Stif-
tung, die die Ausstellung zu-
sammengestellt hat. Von der
Hochschule Neubrandenburg
und dem Regionalmuseum
gab es Unterstiitzung.

3500 Leute wurden

an einem Tag entlassen”

13 ausgewahlte Branchen
und Betriebe stehen exem-
plarisch fur die ostdeutsche
Wirtschaft. Auch Neubran-
denburger Unternehmerge-
schichten werden erzahlt.
4Die meisten ostdeutschen
Familien waren vom Wirken
der Treuhandpolitik betrof-
fen, ihr ausgeliefert. Sie erleb-
ten die Treuhand als Schick-
salsmacht®, heiflt es von der
Stiftung.

So auch Heinz Schewe,
einer der ersten Geschafts-
fuhrer von Meban-Metall-
bau. ,Betriebsrat, Markt-
wirtschaft, Eroffnungsbilanz

RS

hicksale lebendig

Die Unternehmergeschichten von Jérgen Sénderby, Imtraut Steinert und Heinz Schewe (von links) sind Bestandteil der Treuhand-
Ausstellung im Regionalmuseum in Neubrandenburg.

— das alles war fur uns Neu-
land. Wir waren Newcomer
am Markt.“ Trotzdem ging es
steil bergauf. ,Wir haben mit
45 Leuten angefangen, nach-
dem der Mutterbetrieb RWN
in zwolf Firmen zerschlagen
wurde*“, erinnert sich Schewe
zuriick. ,3500 Leute wurden
damals an einem Tag entlas-
sen. Alle haben gleichzeitig
ihre Kundigung erhalten. So
etwas ware heute undenk-
bar. Fur so viele Menschen
brach die Welt zusammen.
Alle hatten bis zum letzten
Tag geglaubt, es wird schon
irgendwie weitergehen.“

Heinz Schewe hielt Neu-
brandenburg die Treue. ,Wir
konnen nicht alle in den Wes-
ten laufen, das war unsere
Devise.* Nach zwei Jahren
beschaftigte das Unterneh-
men schon 80 Mitarbeiter,
bald 100.

Alle Zeichen standen auf
Erfolg, nur die Treuhand

gratschte dazwischen. ,Wir
wollten das Grundstick
kaufen, weil wir Sicherheit
brauchten, auch fur die Ban-
ken. Das Theater mit der
Treuhand war der absolute
Hammer®, berichtet der in-
zwischen 71-jahrige Unter-
nehmer. Unzahlige Briefe,
Telefonate und Diskussio-
nen habe es gegeben. Jahre-
lang habe er mit der Behor-
de gerungen. ,Einmal wurde
ich sogar aus dem Biuro ge-
schmissen.“ Dann habe die
Treuhand eingelenkt und
das Grundstiick verkauft. Die
Banken spielten auch mit.
LWir haben mehr als eine
Million bezahlt, dabei hatten
wir gar nichts. Das war wie
im Marchen. Das kann sich
heute keiner vorstellen.
Interessant sei auch die
Zusammenarbeit mit Ge-
schaftspartnern aus den alten
Bundeslandern gewesen. ,Bis
1995 habe ich Geschaftsleute

aus dem Westen kennenge-
lernt, die zu dem standen,
was sie sagten. Das hat sich
geandert.”

Die haben sich die
Taschen vollgestopft"

Das Geschaftsgebaren man-
cher anderer Unternehmer
habe ihn schon erstaunt,
gibt Schewe zu. ,Die haben
sich die Taschen vollgestopft.
Wir wurden angezahlt, weil
wir die Preise versauten. Wir
sollten 200 Prozent drauf-
schlagen, wurde uns gesagt.”
Eigentlich, sagt Heinz Sche-
we, schaue er 30 Jahre nach
der Wende nicht gern zurtck.
Er habe lange nachgedacht,
ob er bei der Ausstellung mit-
machen soll. SchlieRlich habe
er sich einen Ruck gegeben
und es nicht bereut. Er konne
ja trotzdem nach vorn schau-
en und tue das auch. Und sei
froh dartiber, dass sein Sohn
die Firma weiterfuhrt.
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Nicht viel leichter hatte
es Jorgen Sonderby, der seit
Anfang der 1990er Jahre den
Textilservice Frische Wasche
fuhrt. Der Betrieb war aus
dem VEB Textilreinigung
Neubrandenburg  hervor-
gegangen. ,Bei uns war die
Treuhand schon ruhiger ge-
worden. Wir mussten nur
drei Jahre verhandeln, nicht
funf*, sagt er sarkastisch. Zu-
mindest mit der Treuhand
Neubrandenburg habe er
ganz gut zusammenarbeiten
konnen.

wDavor hatten wir die
Treuhand Rostock, da lief
das gar nicht.“ Er habe in
Rostock einen Betrieb kau-
fen wollen, habe von der
dortigen Sachbearbeiterin
eine Zusage bekommen und
zwei Wochen spater sei der
Betrieb jemand anderem ver-
kauft worden. Spater habe er
erfahren, dass die Frau besto-
chen wurde. ,Die hat sich pri-

werden

vat bereichert.” Heute sei er
froh, den Neubrandenburger
DDR-Betrieb weitergefiihrt
zu haben. 20 Prozent seiner
heute 70 Mitarbeiter hatten
schon vor der Wende in dem
Unternehmen gearbeitet.

Keine fiinf Jahre
Fortbestand prophezeit
Unternehmergeist bewies
auch Imtraut Steinert von
MTN Neubrandenburg. Seit
Jahrzehnten arbeitet sie in
dem Unternehmen, das aus
dem VEB Pharma Neubran-
denburg hervorgegangen ist.
2008 hat die Neubranden-
burgerin die Firma selbst
ubernommen. Kritische
Stimmen hatten dem Betrieb
damals keine fiinf Jahre Fort-
bestand prophezeit. Doch das
Unternehmen ist sogar ge-
wachsen und hat mittlerwei-
le weltweit Kunden.

Um die Zukunft des Neu-
brandenburger Standorts zu
sichern, sah sich Steinert
schon vor ihrem 60. Ge-
burtstag nach einer Unter-
nehmensnachfolge um.
Letztlich fiel die Wahl auf
Nipro Medical Europe NV,
einen japanischen Gesund-
heitskonzern. Der hat MTN
im Sommer gekauft. Die
70 Arbeitspliatze sind ge-
sichert. Zwei Jahre bleibt
sie noch Geschaftsfuhrerin,
dann will sie kurzer treten.
+Man lebt nur einmal.”

Die Treuhand war direkt
nach der Wende mit der Auf-
gabe gegriindet worden, die
volkseigenen Betriebe zu
privatisieren und die Wett-
bewerbsfahigkeit zu sichern.
Wenn das nicht machbar war,
sollte sie die Unternehmen
stilllegen. Die Behorde geriet
durch Missbrauch von For-
dermitteln oder wirtschafts-
kriminelle Machenschaften
in die Schlagzeilen.

Das Regionalmuseum in
Neubrandenburg hat mitt-
wochs bis sonntags von 10
bis 17 Uhr geoffnet.
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